Verksamhetsplan 2026

Staffanstorps Ridsportforening
- ridskola, tavlingskommitte, styrelse




Ridskolans verksamhetsplan 2026

Verksamheten

e  Attfortsatta forsoka fylla pa grupperna med elever for att aterfa en genomsnittlig belaggning pa 95 % pa
ordinarie verksamhet

e Attanvanda anlaggningen under tidpunkter nar den vanligtvis star tom, tex seniorer, paraverksamhet
eller skolsamverkan

e attfortsatt hoja kunskapsnivan i foreningen inom bade hastkunskap och ridlara genom att halla
intressant och lattillganglig teoriundervisning, roliga och larorika kurser och ridlager samt andra
aktiviteter i syfte att framja sammanhallningen och som en inspirationskalla for bade lektionsryttare och
medlemsryttare med egen hast

Hastarna

e attfortsatta arbetet med rutinerna kring hastarnas inskolning, utbildning och fortbildning

e att fortsatta prioritera god hasthallning i enlighet med Svenska Ridsportforbundets rekommendationer
och var Hasthanteringspolicy samt att genom vart system med stallvardar och skotare fortsatta framja
gott horsemanship och kamratskap

e  attarbeta for en forbattrad ekonomi sa att vi ska kunna kopa in de hastar vi behover

Personal och utbildning

e attfortsatta arbeta for att SR ska vara en trivsam, trygg och utvecklande arbetsplats

e  att samtliga ordinarie ridlarare som mal ska ha lagst Ridledarkurs som utbildningsniva och att samtliga
ordinarie stallpersonal som mal ska ha lagst Hastskotarexamen som utbildningsniva

e  attfortsatta arbeta med LEAN for att utveckla och forbattra var kommunikation, arbetsmiljo och
samarbetet i personalgruppen

Anlaggningen

e  Soka sponsorer och bidrag och pa sa vis kunna:
o Pakort sikt:
= Renoveraridhusets underlag
= |&gga pa klenflis pa Lilla Grus
= Satta upp utebelysning i grushagarna
= |nstallera ett automatiskt frostfritt vattenkar till ridskolehastarna
= Gora vid grushagarnas underlag eller del av dessa
= Fardigstalla Sinnenas stig

o Palangre sikt:
= Renoveraridhusets sarg
= Renovera lilla ponnybanans underlag (fd paddocken)
= | etaefter en ny sponsor som kan bygga om cafeterian/toaletter
=  Fortsatta renovera grushagarnas staket
= Kopa tva nya foderhackar
= Mura upp en utvandig spolspilta vid Ponnystallet
=  Ordna tva skotselplatser pa logen
= Gréava ner el och ev vatten till domarbod och grasytan dar hastarna betar pa
sommaren



Tavlingskommitténs verksamhetsplan 2026

Infor 2026 hoppas vi pa fler startande ekipage pa vara tavlingar, aven licensierade
sadana. Det kommer finnas klasser for alla svarighetsgrader. Vi pausar lagtavlingar pa
ponnysidan eftersom vi inte har tillrackligt manga licensierade ekipage. Ridskolan har
inte heller mojlighet att ”lana ut” ridskolehastarna, de behovs i verksamheten.

Planen ar ett dressyrlag Hast i div 2 Ridsportallsvenskan. En av de tre deltavlingarna
arrangeras av oss v16, sond 19/4.1 samrad med ridskolan kan SRs ridskoleekipage
starta ridskolehast den dagen.

Pa lordagen den 18/4 arrangerar vi 1-2-stjarnig ponnydressyr. Samma upplagg som ovan
ang. ridskoleekipage.

Tanken ar att TK sponsrar hela eller del av startavgiften for vara ridskoleekipage
eftersom ryttarna maste l6sa licens. Forhoppningsvis kan dven ridskolan sponsra med
del av hasthyran.

Styrelsens forslag pa verksamhetsplan 2026

1. Utmaningar och utvecklingsomraden

Under 2026 fokuserar foreningen pa att starka relationen med medlemmar och na ut till
fler. Detta innebar att fortsatta anordna medlemsframjande aktiviteter, genomfora
riktade aktiviteter for icke-medlemmar, arbeta vidare med sponsrings- och
bidragsansdkningar, utveckla dialogen med kommunen och fardigstalla hastplan och
langsiktig forsorjningsstrategi.

Fokus 2026: Engagera fler i verksamheten, starka foreningens attraktivitet och sakra
resurser.

2.Vad vi kan gora battre

Foreningen ska starka ungdoms- och tavlingsverksamheten samt avlasta personalen
genom battre struktur och gemensamma insatser. Mentorskap, fler tavlingsmaijligheter,
staddagar, 6ppet café, laxhjalpskvallar och bredare avsutten verksamhet star i fokus.
Fokus 2026: Skapa fler ingangar till verksamheten och starka sociala sammanhang.

3. Styrkor som ska utvecklas

2026 bygger vidare pa féreningens positiva kultur: utvecklad kommunikation, etablerad
evenemangsgrupp, fokus pa hastvalfard och fortsatt arbete med att starka foreningens
valkomnande atmosfar.

Fokus 2026: Tydlig kommunikation, stark gemenskap och fokus pa hastarnas béasta.

4. Forbattringsomraden

Foreningen ska forbattra rutiner: infora app/system for narvaro och avbokningar, justera
lektionsrutiner och kartlagga arbetsuppgifter for mer effektivanvandning av ungdomar
och bidragsanstallda.

Fokus 2026: Effektivare struktur, battre rutiner och minskad personalbelastning.



5. Ovriga prioriteringar
Kommunikationen kring avbokningar ska forbattras, digital forslagslada inforas och

foreningskanslan starkas genom tydlig betoning pa en gemensam ekonomi och
gemensamt ansvar.

Fokus 2026: Transparens, dialog och foreningskansla.



